
HTK 健康経営への取組み

本多通信工業株式会社
健康経営推進PJ



1. HTKとしての健康経営宣言
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当社は健康経営を通じて
「従業員のグッドコンディションづくり」

を推進します

本多通信工業は2032年に100周年を迎える「長寿企業」です
この長い歴史を支えてきたのは、ほかでもない従業員の皆様です

従業員の皆様が働き続けたいと思える、
「いつまでも活気があふれ、持続性のある会社」を目指します



2. 健康経営の取り組み方針

3

各種取り組みを実施次第、報告ページを追加いたします

1. 健康意識の向上

3. コミュニケーションの活性化

2. 心と身体の健康づくり

従業員が自身の健康と向きあえるよう、健康への意識を高めます

従業員が互いに意見を出し合える、風通しの良い職場環境を整備します

従業員がいきいきと働ける健康状態を保てるよう、積極的に支援します
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