
HTK 本多通信工業
Join us︕

本多通信工業株式会社

Ⅰ. 本多通信工業のご紹介



1.会社概要
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設 ⽴ 1947年6月14日 (創業91年、設⽴76年)
本 社 東京都港区東新橋1丁目9番3号
資 本 ⾦ 4億9,000万円 (株主:ミネベアミツミ100%)
年 商 連結 21,910百万円（2022年度）
従業員数 216名(2023年3月末)
事業内容 コネクタの製造販売

システム設計･運用･保守
※ミネベアソフトウェアソリューションズ(株)

製造拠点 安曇野工場(⻑野県安曇野市)
深圳工場(中国深圳市)

販売拠点 国内︓東京、⼤阪、名古屋
海外︓イギリス、シンガポール、タイ、⾹港

安曇野工場

深圳工場

本社

電子部品”コネクタ”の中堅メーカー

2.コネクタとは・・・

4⾃動⾞ 携帯/スマホ

PC･周辺機器

電話機･FAX

プリンタ

光･通信機器 FA機器

サーバ･ストレージ

計測器

医療

伝送装置 液晶テレビ

DVD

デジタル家電

コネクタとは

機器間、部品間の
電気や信号を

“つなぐ”電子部品



3-1.当社商品 採用事例➀
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工作機械 通信機器

⾃動⾞

制御装置と本体とをつなぐ 光通信をつなぐ(FTTH)

デジタル家電
SDカードをつなぐ カメラモジュールとモニターをつなぐ

(ｃ)：PIXTA

3-2.当社商品 採用事例➁
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ランプと電源トランスとをつなぐ
OA機器

セキュリティ機器
回転するカメラをつなぐ

鉄道インフラ

医療機器
患者と医療をつなぐ

センサや蓄電池ユニットをつなぐ

ナースコール

呼吸器

(ｃ)︓PIXTA



4.基本方針“Segments No.1”
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特徴と魅⼒のあるSegments No.1プロバイダ

★= Segment No.1
ニッチ分野で一等賞

〜この分野ならHTKに限る〜

シャッター付き
SC形プラグ

1.27mmピッチ
コネクタ

高耐圧電源用
コネクタ

プロジェクタに
強い

制御装置に
強い

FTTHに
強い

コモディティ 非コモディティ

★

★
★

★
★

⾞載カメラ用

一眼カメラ用

プロジェクタ用

FTTH用

仮想化

★= Segment No.1 
商品

Wide Tough Speedy

⾞
載

情
報
シ
ス
テ
ム

業
務

UHS-Ⅱ対応
SDカードソケット

ハイエンド
PC･カメラに

強い

中堅メーカだから、複数のニッチ分野でNo.1を目指す

5.沿革

1932年 精密ねじ加工業“本多螺子製作所”を開設
1945年 逓信院から交換機部品の製造指定工場に認定
1947年 本多通信工業(株)を設⽴
1955年 防衛庁からプラグ･ジャック全品種認定工場に指定
1960年 本多電子工業株式会社(現安曇野工場)を設⽴
1971年 クリップ端子式ボタン用コネクタを電電公社に納入開始
1999年 店頭銘柄に登録
2001年 東証2部に上場、深圳工場開設
2008年 松下電工(現パナソニック)と資本業務提携
2016年 東証1部上場
2022年 パナソニックとの提携解消

ミネベアミツミグループ傘下へ

電話交換機

プラグ･ジャック

単位:億円

1947年-2000年 2001年〜 2011年〜

2022年にミネベアミツミグループ傘下へ
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Ⅱ. HTKの風土･文化

1.特徴と諸制度
働きやすさ≒居⼼地の良さも当社の魅⼒です
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“中堅企業ならでは”の良さ

1. 簡素な組織 ･･･ 幅広い経験
2. フラット ･･･ 意思疎通のしやすさ/風通し
3. オープン ･･･ ⾒える経営/社⻑
4. 家族的 ･･･ 多少ウェットとも?

新卒離職率育休後職場復帰率平均残業時間※経団連より
9%100%12.0時間/月当社

32.8%53.1%15.3時間/月全産業平均※

“働きやすさ”への取組み
1. 在宅勤務の制度化
2. フレックスタイム制度
3. キャリアリターン制度
4. 育児⽀援制度の充実
5. 勤務間インターバル制度
6. 安曇野Uターン制度 etc. 

研修制度
新入社員･若⼿･管理職向け研修 etc.在宅勤務制度

ﾆｭｰﾉｰﾏﾙな
働き方へ

新入社員研修 若⼿交流型研修

入社後も上司･先輩が
しっかりサポート︕



2.社会貢献活動
社会/地域あっての当社です
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■松本山雅FC
オフィシャルスポンサーとして、
会社をあげて応援︕

■HTKまつり
毎年、安曇野工場で開催︕
1,700名を超える方がご来場

■安曇野ハーフマラソン
選⼿･ボランティアとして社員が参加︕

(C)2011YAMAGA


